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株式会社みんなの銀行（取締役頭取 永吉 健一、以下「みんなの銀行」）は、2025年卒業予定の大学・大学院・高

専・専門学校の学生を対象に、「みんなの銀行の仕事を知る・体感する」ことを目的としたワークショップの参

加者を募集します。

「みんなの銀行 1DAYワークショップ」について

日本初のデジタルバンク“みんなの銀行”を「知る・体感する」

本ワークショップは、現在就職活動を進めている方、およびこれから就職活動を開始する方を対象に、デジタルネ

イティブな思想・発想でゼロベースから設計された日本初のデジタルバンクである“みんなの銀行”を「知る・体感

する」機会の提供を目的に開催するものです。

みんなの銀行 1DAYワークショップ

参加者募集開始

「ビジネス職」「エンジニア職」それぞれで開催

みんなの銀行の新卒採用では「ビジネス職」「エンジニア職」の2職種を募集、ワークショップも各職種別のプロ

グラムをご準備しています。

「ビジネス職」では、ユーザーが次に求めるサービスや機能を企画・提案することの実践を通して、みんなの銀行

の“サービス企画”の仕事を体感できるグループワークを予定しており、「エンジニア職」ではみんなの銀行の“シス

テム開発”について学ぶとともに、開発手法の検討・提案を実践するグループワークを予定しています。

どちらのプログラムも現場の先輩社員がアドバイザーとして加わり、参加者のサポートします。また、座談会の時

間では働く社員の生の声をお聞きいただけます。

みんなの銀行に関心をお持ちの学生の皆さまのご応募をお待ちしています。
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実施要項

本件に関するお問合せ先

株式会社みんなの銀行 広報担当:今村・市原・中原  TEL:092-753-3520 E-mail: pr@minna-no-ginko.com

募集コース ビジネス職 エンジニア職

対象
2025年3月に卒業予定の大学・大学院の学
生（学部・学科不問）

2025年3月に卒業予定の大学・大学院・高専・専
門学校の学生（学部・学科不問）

実施内容
みんなの銀行の“サービス企画”の仕事を体
感するグループワーク

みんなの銀行の“システム開発手法の検討・提案”
を実践するグループワーク

開催日

2023年9月～2024年2月（複数回開催）

※ 詳細は、みんなの銀行新卒採用 Mypage（要登録）をご覧ください

※ プログラムの内容はいずれの日程も同一です

開催場所 福岡・東京 福岡・東京・オンライン

応募条件

（両コース共通）

① みんなの銀行に興味・関心をお持ちの方

② ワークショップ当日に利用可能なパソコン等を持っている方

応募方法

（両コース共通）

下記のURLから登録後、予約フォームにて希望日を選択

▼みんなの銀行新卒採用 Mypage

https://job.axol.jp/hy/s/minna-no-ginko_25/entry/

https://job.axol.jp/hy/s/minna-no-ginko_25/entry/
https://job.axol.jp/hy/s/minna-no-ginko_25/entry/
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