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人手不足と働き方の多様化という社会課題に対し、テクノロジーを

活用した新しい雇用インフラとして、個人と企業の双方に新しい価

値を提供しています。

今般の基本合意により、ワールドスタッフィングが提供するスキマ

バイトサービス「ワクラク」にみんなの銀行の金融機能・サービス

を活用することで、「ワクラク」で働くワーカーのみなさまにお得

な金融サービスを提供することや振込APIを活用することによる業

務効率化を目指します。

連携内容の詳細については、2026年1月を目途にお知らせする予定

です。

ワールドスタッフィングは、総合人材サービスを提供する企業として「全ての”はたらく”を最適化する」をVision

に掲げ、「働くことを楽しむ」「働くことで成長する」「働くことで豊かになる」社会の実現に貢献しています。

ワールドスタッフィングが運営するスキマバイトサービス「ワクラク」は、面接・履歴書不要で働ける手軽さと、

最短即日で給与を受け取れる利便性から、学生や主婦、副業を求める会社員を中心に利用されています。慢性的な

株式会社ワールドスタッフィングとの

金融を活用した価値共創にかかる基本合意書の締結について

株式会社ふくおかフィナンシャルグループ（取締役社長 五島 久）の子会社である株式会社みんなの銀行（取締役

頭取 永吉 健一、以下「みんなの銀行」）と株式会社ワールドホールディングス（代表取締役会長兼社長 伊井田 栄

吉）の子会社である株式会社ワールドスタッフィング（代表取締役 本多 信二、以下「ワールドスタッフィン

グ」）は、「金融を活用した価値共創にかかる基本合意書」を締結し、ワールドスタッフィングの運営するスキマ

バイトサービス「ワクラク」におけるみんなの銀行の金融機能・サービスの活用について、検討を開始します。

基本合意の背景と目的

本件に関するお問合せ先

株式会社みんなの銀行広報担当:今村・市原・岡 TEL:092-791-9231 E-mail: pr@minna-no-ginko.com 
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